
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen der 

Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don 

Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de sowie www.helenenberg.de.  

 

Das Jugendhilfezentrum Don Bosco Helenenberg, eine Einrichtung der Deutschen 
Provinz der Salesianer Don Boscos, ist eine Komplexeinrichtung der Jugendhilfe.  
Wir bieten ein breites Spektrum an Angeboten für benachteiligte Kinder und 
Jugendliche am Helenenberg und in Außenwohngruppen: (Intensiv) begleitete 
Wohnformen, Ausbildungsbetriebe, Maßnahmen der Berufsorientierung und – 
vorbereitung mit einer Berufsschule, eine Förderschule mit dem Schwerpunkt 
sozial-emotionale Entwicklung sowie ambulante und sozialräumliche Angebote.   
 

Wir suchen ab sofort in unserem Margareta Bosco Haus eine/n  
 

Erzieher/in (m/w/d) 
 

Das Margareta Bosco Haus im Stadtteil Trier-West bietet von Perspektivlosigkeit und/oder 
Wohnungslosigkeit bedrohten jungen Menschen zwischen 18 und 25 Jahren mit gewöhnlichem 
Aufenthalt in der Stadt Trier niedrigschwellige Hilfen zur Lebensgestaltung. Durch aufsuchende 
Jugendsozialarbeit, offene Beratungsangebote (Case-Management), das Café 44, die Möglichkeit einer 
Notschlafstätte für junge Männer und die Möglichkeit des unterstützten Wohnens erhalten die schwer 
erreichbaren jungen Menschen individuell angepasste Hilfeleistungen. Ziel unseres Handelns ist es, 
junge Menschen in der Perspektivgestaltung hin zu einem „guten Leben“ zu begleiten. 

Ihre Aufgaben: 

 Präsentsein – Kontaktgestaltung zur Zielgruppe  

 Strukturhilfe – Unterstützung bei der (Neu-)Gestaltung eines Tagesablaufs mit den jungen 
Menschen 

 Hilfestellung – Unterstützung und Erweiterung der lebenspraktischen Kompetenzen 

 Notschlafstätte – Obdach- und Hygienemöglichkeit geben 

Ihr Profil: 

 Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) 

 Interesse an der Arbeit mit jungen Menschen 

 Ein hohes Maß an Wertschätzung und Toleranz für die unterschiedlichsten Lebensentwürfe  

 Eigenverantwortliches Handeln und Arbeiten im Team 

 Bereitschaft zur Arbeit in Wechselschichten 

 Offenheit für die Leitlinien einer christlich geprägten Pädagogik 

Es erwartet Sie:  

 eine spannende, vielfältige, flexible Tätigkeit mit unseren Schülerinnen und Schülern 

 enge Zusammenarbeit im engagierten und qualifizierten Team  

 eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach AVR  

 Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, Beihilfeversicherung 

 Jobrad, Jobticket 
 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

Senden Sie diese per E-Mail an:  bewerbung@helenenberg.de 

Ihre Ansprechpartner: Michael Schneider, Puricellistr. 1, 54298 Welschbillig 
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